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PROJEKTLEDAREN HAR ORDET

Valkomna ftill arbetsmarknadsdagen SAMarbete
2015! For forsta gangen har vi gladjen att arrangera
samhallvetarnas arbetsmarkandsdag i hjartat av
vart egna studieomrade, Eden i Paradis.

Arrangemanget SAMarbete ar bara ett av Samhallsvetarkdrens manga, for att
starka kopplingen mellan studier och arbetsliv, redan under studietiden. Det ar
ett viktigt arrangemang! Det ar en dag da studenterna vid samhallsvetenskapliga
fakulteten far chansen att satta samhallsvetarna pa kartan—att trots var bredd visa
pa en enighet som samhallsvetare. Med detta sagt vill jag uppmana er besokare
att anvanda dagen till att knyta vardefulla kontakter med vara spannande utstallare.
De ar har for att de vill traffa dig! Insup den bredd och mangfald av méijliga karriar-
vagar du med din kompetens som samhallsvetare har. Lat dig inspireras av vara
olikaforeldsningarochworkshops. Stallfragor och fasvar,omdittframtidaarbetsliv.

Som projektledare vill jag ocksa passa pa att tacka arets projektgrupp. Utan grup-
pens ideella engagemang hade SAMarbete inte varit genomforbart. Jag ar makta
imponerad 6ver hur deras innovativférmaga tagit oss anda hit.

Med hopp om att ni, i interaktionen mellan studier och arbetsliv, far en givande
dag.

M 02 *Q\/g

Moa Persdotter
Arbetsmarknadskoordinator
Projektledare for SAMarbete 2015



PROJEKTGRUPPEN

Projektgruppen for SAMarbete 2015 har lagt mycket fokus pa att bygga upp
strukturer. Arbetet med SAMarbete ar nystartat med en férhoppning om lang-
varighet. Att bygga upp en stabil grund med olika anvarsomraden inom grup-
pen har kants viktigt och har dessutom givit resultat. Vi ar mana om att fa hit de
organisationer och foretag som ni studenter onskat att fa traffa och som kanns
relvanta. Det arinte utan motgangar, menvikaniarvisa upp enstorre blandning av
utstallare bade fran offentlig och privat sektor. Utstallare som tidigare inte direkt
vant sig mot samhallsvetare har nu insett var kompetens och star redo att méta
samhallsvetarna under SAMarbete.

Sok till projektgruppen 2016!

SAMarbete vaxer och ar under standig forbattring och utveckling. Vill du vara
en del av projekgruppen for SAMarbete 20167 Har du en fallenhet for kontakt-
skapande? Ar du kreativ och har kunskaper inom Photoshop eller InDesign?
Gillar du att strukturera och planera? Sok da ftill projektgruppen genom att
fylla i en blankett som finns att hitta i SAMarbetes informationsdisk
eller via var hemsida, www.samarbete.org. Det ar en praktisk efterenhet

du inte vill vara utan!
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Projektgruppen fér SAMarbete 2015. Fran vanster:

Moa Persdotter (projektledare), Caroline Edén (mass- och staffansvarig),

Alisa Gihlstorf (markandsforingsansvarig), Claudia Kours (mass-, staff- och marknadsforingsansvarig),
Lisa Forsner (foretagsansvarig), Filip Gunnarsson (sponsoransvarig),

Alicia Franberg (mass- och staffansvarig) samt Linn Ohlsson (féretagsansvarig).



ORDFORANDE HAR ORDET

Valkommen till din framtid!

Pa horsagen fick jag haromdagen hora att nagra av
studenterna pa var fakultet uttryckt att de studerade
“unemployment studies”. Det ar inte sant. Samhalls-
vetare ar eftertraktade pa bade den svenska och
globala arbetsmarknaden.

Att manga av oss tar en generell examen och inte yrkesexamen ar inte mindre en
forberedelse pa arbetsmarknaden bara for att det inte finns jobb med samma
namn som det man studerat. Det skapar ibland en felaktig forestallning om att
vad vi laser som samhallsvetare inte passar in pa arbetsmarknaden. Snarare ar
det tvartom eftersom generell examen i samhallsvetenskap 6ppnar fler dorrar an
det stanger.

Som samhallsvetare ar det vara generella kompetenser som ar det viktigaste vi
har och samtidigt det vi alla har gemensamt oavsett vilken disciplin vi tillhor. Dessa
kompentenser - kritiskt sjalvstandigt tankande, analytisk formaga och forstaelse
for hur samhallet fungerar — ar vad som gor oss till viktiga delar av bade dagens
och morgondagens samhalle och arbetsmarknad.

Ha det i atanke nar ni nu besoker SAMarbete, var arliga arbetsmarknadsmassa,
och traffar potentiella framtida arbetsgivare. Ni ar behodvda i alla sektorer och pa
en hel mangd olika positioner i samhallskroppen.

Men framfor allt- oroa er inte, studera och forkovra er och fortsatt las det som
triggar nyfikenheten. Nar det ar dags for er att [lamna universitet finns det en
arbetsmarknad som verkligen behover era kompetenser!

e ij

Linnea Jacobsson
Ordforande Samhallsvetarkaren vid Lunds universitet



SAMHALLSVETARKAREN
VID LUNDS UNIVERSITET

KONTAKTINFORMATION

Hemsida: www.samvetet.org
E-post: info@samvetet.org
www.facebook.com/samhallsvetarkaren
Twitter och Instagram: @samhallsvetaren

Eller besok oss i vart hus Samvetet
Paradisgatan 5 S
223 50 Lund

Expeditionstider:

Mandag: 13.00-16.00
Tisdag: 09.00-14.00

Onsdag: 09.00-14.00
Torsdag: 12.30-16.00




PROGRAM

11.00

11.15-12.00

12.15-13.00

13.15-14.00

14.15-15.00

15.00

SAMarbete 6ppnar

Workshop — Prata trovardigt om och konkret om dig sjalv
Tina Ornstein Nilsen/Academic Work, Edens Horsal

Forelasning — Varfor samverka?
Carola Netterlid/Svenskt Naringsliv, Edens Horsal

Interaktivt Seminarium — Vagen till en EU-karriar
EU Careers, Edens Horsal

Alumnsamtal — Fran skolbdnken till arbetslivet
Cecilia Fredriksson, Elin Gustafsson & Oskar Junzell

Edens Horsal

SAMarbete stanger



AKTIVITETER & TAVLINGAR

CV-granskning

Under SAMarbete har du som student mojlighet att fa feedback pa ditt CV av
Susanne Linné fran MyCareer och Mattias Persson fran Humanistiska och
Teologiska Fakulteterna. Det kravs ingen féranmalan utan drop-in tid galler.
Det ar viktigt att du har med ditt utskrivna CV och forbered garna fragor.

CV-fotografering

Behover du uppdatera ditt CV med ett nytt foto? Kom forbi var CV-fotografering,
dar Wilhelm Ohman hjalper dig att géra ditt CV komplett. Ingen féranmalan kravs,
utan drop-in-tid galler.

Styling

Elever fran Drottning Blankas Gymnasium som studerar till har- och makeupstylist
stylar dig infor din CV-fotografering. Ingen foranmalan kravs, utan drop-in-tid
galler.

Studiebesok

Ett antal olika foretag och organisationer erbjuder att tillsammans med
Samhallsvetarkaren vid Lunds universitet arrangera studiebesok. Att som
student fa komma ut och se hur en riktig arbetsplats ser ut och fungerar ar bade
inspirerande och larorikt. Ar du intresserad av att dka pa studiebesok? Kom till
SAMarbetes informationsdisk och lamna en intresseanmalan.

Tavlingar

Under SAMarbete kan du som besdkare vinna en matkasse fran City Gross genom
att genom att delta i vart quiz om utstallarna. Fyller du i var utvarderingsenkat ar
du dessutom med i utlottningen av en goodie-bag fran Lexis pappershandel. Quiz
och utvarderingsenkat hamtas i SAMarbetes informationsdisk och fylles i pa plats,
eller sa kan du klicka in pa www.samarbete.org och delta online.



FORELASNINGAR &
WORKSHOPS

Workshop — Prata trovirdigt och konkret om dig sjéilv
Tina Ornstein Nilsen/Academic Work, Edens Horsal kl. 11.15

Personliga egenskaper ar nagot du garanterat far fragan om under en intervju.
Bade vilka dina framsta styrkor ar men ocksa vad du kan utveckla hos dig sjalv.

Under denna workshop med Academic Work far du tips kring hur du kan besvara
dessa fragor och majlighet att 6va pa att besvara dessa fragor pa ett konkret satt.

Missa inte denna madjlighet att forbereda dig infor framtida jobbintervjuer!

ACADEMIC
WORK,

HOME OF THE YOUNG PROFESSIONALS

Forelasning — Varfér samverka?
Carola Netterlid/Svenskt Naringsliv, Edens Horsal kl. 12.15

En god samverkan mellan hogskola och naringsliv 6kar utbildningsanordnarnas
forstaelse for vilka kompetenser som efterfragas i naringslivet, och ger arbets-
givare mojlighet att fa kontakt med potentiella framtida medarbetare pa ett tidigt
stadium. Vi vet att studenter vill att utbildningen leder till ett passande jobb. Vi
vet ocksa att sa manga som varannan av Sveriges studenter tycker att kopplingen
till arbetslivet under studierna ar dalig. Sa hur gér man?

SVENSKT NARINGSLIV
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FORELASNINGAR &
WORKSHOPS

Interaktivt Seminarium — Végen till en EU-karridr
EU Careers, Edens Horsal kl. 13.15

Ett inspirationseminarium om att utmana sig sjalva att gora uttagnings-
provet for att fa mojligheten till en EU-karriar. Alla utbildningsbak-
grunder ar onskvarda for EU:s institutioner som framtida arbetsgivare. Du
erbjuds utbildning och utveckling i saval sprak som sakkompetens
och ledarskap —en karriar helt enkelt. Under seminariet far du
prova pa att gora de olika delarna i uttagningsprovets forsta

|
|
del. Det kommer aven att berattas om mdjligheter att soka | eu ‘
praktikplatser inom institutionerna. careers

|

Alumnsamtal — Frdn skolbéinken till arbetslivet
Cecilia Fredriksson, Elin Gustafsson & Oskar Junzell, Edens Horsal kl. 14.15

Alumn, av latinets alumnus, betyder fore detta student. Vad passar sig battre
an att pa en arbetsmarknadsdag fa lyssna till fore detta studenters vag ut till
arbetslivet? Alumnsamtalet bestar av tre olika alumner med tre olika utbildnings-
val och karriarvagar. En sak har de dock gemensamt, de ar alla samhallsvetare.

Cecilia Fredriksson, tidigare pol.kandstudent med samhallsgeografi som huvud- | |
dmne, ar idag projektanstilld som samhallsplanerare i Helsingborgs stad. Hon | %
berattar om sin resa via traineeprogram och vidare in i kommunal verksamhet.

Elin Gustafsson, tidigare statsvetar- och genusstudent, jobbar idag som
kommunalrad. Hon berdttar om de kunskaper och kompetenser politiskt
engagemang under studietid ger infor yrkeslivet inom offentlig sektor.

Oskar Junzell, tidigare service mangementstudent pratar om sin vag till yrkes-
rollen som projektledare for Ung Cancer. Innan dess har han bland annat varit
F&B Manager samt ordférande for studentorganisationen Stampus i Helsingborg.

11



MIGRATIONSVERKET
GULDUTSTALLARE

Migrationsverket dr en myndighet som provar ansokningar fran personer som
vill bosatta sig i Sverige, komma pa besok, soka skydd undan forfoljelse eller ha
svenskt medborgarskap. Migrationsverket ar en dynamisk arbetsplats som
paverkas mycket av vad som hander i omvarlden. Har finns ett stort antal yrkes-
kategorier och befattningar vilket ger maojlighet till utveckling och olika karriarvagar.

Migrationsverket ar en arbetsplats som praglas av respekt for manniskan. Var
vardegrund ar en sammanfattning av vad vi stravar efter och hur vi vill uppfattas.
Empati, tydlighet och mod ar tre ord som ar vagledande for oss i vardagen.

Migrationsverket har cirka 5500 medarbetare, pa ett 40-tal orter, fran Kiruna i
norr till Malmo i soder. Vara medarbetares bakgrunder ar framst fran juridiska,
rattsvetenskapliga, ekonomiska, beteendevetenskaplig, social- och samhallsvet-
enskapliga utbildningar.

Vi erbjuder majligheter till varierande och utmanande jobb efter examen samt
praktikplatser och exjobb.

KONTAKT

Karin Osterdahl

010-485 42 18
karin.osterdahl@migrationsverket.se
www.migrationsverket.se

12



MIGRATIONSVERKET
GULDUTSTALLARE

7z N\

Migrationsverket

ERBJUDER

M Jobb efter examen
M Sommarjobb/extrajobb

M Praktik/Traineeprogram
M Exjobb
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TRAINEEPROGRAMMET

FAMILIEN HELSINGBORG
GULDUTSTALLARE

Traineeprogrammet

Traineeprogrammet ar 16 manader langt med start den 1:e september och avslut
den 31:e december aret darpa. Traineerna i Familjen Helsingborg ar nyutexam-
inerade akademiker som valts ut bland hundratals s6kande for att de anses ha
sarskilt goda forutsattningar att i framtiden inta ledande eller strategiska special-
istfunktioner inom kommunal verksamhet.

Arbete varvas med utbildning

Ungefar 70 procent av traineernas heltidstjanst laggs pa arbete med kvalificerade
uppgifter pa en kommunal forvaltning. Resterande 30 procent bestar av ge-
mensamma utvecklingsdagar och ett gemensamt traineeprojekt. Utvecklings-
programmet, som ingar i traineeprogrammet, dar sammanlagt 40 dagar. Under dessa
dagar far traineerna mojlighet att fordjupa sina kunskaper inom bland annat kom-
munal verksamhet, projektledning, presentationsteknik med mera. | utvecklings-
programmet ingar ocksd olika studiebesok. Traineerna erbjuds en mentor
och projektledaren for traineeprogrammet finns tillganglig som ett stod
och bollplank. Traineerna har under traineeperioden en allman visstidsanstallning
med en manadslon pa 23 000 kronor.

Sok till traineeprogrammet
Du kan ansdka till traineeprogrammet mellan den 18 februari och 21 mars 2015.
Tjansterna soker du pa Offentliga Jobb.

KONTAKT

Anna Rydberg, projektledare
anna.rydberg@helsingborg.se
042-10 35 26
www.traineeprogrammet.se

14



TRAINEEPROGRAMMET

FAMILJEN HELSINGBORG
GULDUTSTALLARE

Familjen Helsingborg

Familjen Helsingborg bestar av 11 kommuner i nordvastra Skane. De skapar mer-
vardengenomattarbetatillsammans,alltforattnordvastraSkaneskaupplevassomen
sammanhangande stad och vara en av norra Europas mest kreativa regioner.

Familjen Helsingborg ar:

Bjuv, Bastad, Helsingborg,
Hoganas, Klippan, Landskrona,
Perstorp, Svaldy, Astorp,
Angelholm och Orkelljunga.

- J

[]Jobb efter examen
[]Sommarjobb/extrajobb
M Praktik/Traineeprogram
[]1Exjobb
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TAVLING

Delta i vart quiz om utstallarna
och du har chans att vinna
denna ekologiska matkasse

fran City Gross.

Ridda studentplankan!
Quizet finns att hamta i
SAMarbetes informationsdisk
eller pa www.samarbete.org.
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NU FINNS EKOLOGISK MATKASSE
ATT BESTALLA PA CITYGROSS.SE

HAMTAS | BUTIK

649:-

HEMLEVERANS 699: -

()
li]‘ 4 middagar @ 4 personer

Var ekologiska Matkasse innehaller alltid mesta mojliga
andel ekologiska ravaror, utifrdn sdsong och utbud. Farsk
fisk, notkott, kyckling och en vegetarisk ratt.

CITYGROSS

§e

FLEST FARSKVAROR TILL LAGST PRIS!
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Cdiesls

Universitets och hogskoleradet ar en statlig myndighet som har regeringens
uppdrag att informera och marknadsfora praktikplatser och fasta tjanster inom
EU:s institutioner. Att sdka arbete eller rekryteras fill EU:s institutioner innebar
att man innan man soker en tjanst, genomgar uttagningsprov. Infor dessa prov
erbjuder Universitets- och hogskoleradet stod och traning for att sa manga sven-
skar som mojligt skall oka sina chanser att komma igenom processen, upp pa
reservlistan for att sen kunna soka lediga tjanster som ar av intresse.

Rekryteringen till EU:s institutioner innefattar Europeiska Kommissionen, Minister-
radet, Europaparlamentet, EU-domstolen och Revisionsratten i Luxemburg
samt de radgivande kommittéerna Regionkommittén och Ekonomisk-sociala
kommittén. Utdver detta finns ett stort antal myndigheter, representationskontor
och delegationer. Det ar totalt ca 45000 anstallda fran 28 medlemsstater, dar de
flesta arbetsplatser finns i Bryssel. EU:s institutioner soker alla kategorier av utbild-
ningsbakgrund. Allt fran ekonomer, revisorer, jurister, statsvetare till ingenjorer, bi-
ologer, kemister, veterinarer, bibliotekarier, IT-specialister, kommunikatérer m.m.

Det enda som kravs att sdka uttagningsprov ar en fil.kand, ett medlemskap i nagot
av medlemsstaterna och ett modersmal bland EU:s officiella sprak.

KONTAKT ERBJUDER

Zorba Hallsten [] Jobb efter examen

EU Careers Ambassador [] Sommarjobb/Extrajobb
076-318 18 30 [] Praktik/Traineeprogram
eucareers.lunduniversity@eu-careers.eu [] Exjobb
WWW.eu-careers.eu
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FORENINGEN FOR
UTVECKLINGSFRAGOR

Foreningen for Utvecklingsfragor (FUF) formedl|ar praktikplatser till studerande pa
universitet och hogskola som ar intresserade av utvecklingssamarbete och andra
internationella fragor. Praktikplatserna ar framst pa organisationer, myndigheter
och foretag i Sverige, men aven ett par utlandspraktiker formedl|as varje termin.

FUF ar ocksa en knutpunkt for engagerade unga pa vag ut i yrkeslivet. Genom
FUF:s studentverksamhet far de majlighet att fa praktisk erfarenhet av att arbeta
med information och kommunikation kring globala utvecklingsfragor genom att
exempelvis leda projekt, anordna seminarier och debattera utvecklingsfragor. De
far samtidigt gora sina roster horda och lyfta de fragor de finner viktigast.

FUF arrangerar ocksa seminarier, debatter och filmvisningar om internationella
fragor, med tonvikt pa utvecklingslander och utvecklingssamarbete. Nya seminarier
kan sattas in med kort varsel och som FUF-medlem far man automatiskt alla
inbjudningar hemskickade och riskerar darmed inte att ga miste om intressanta
program.

KONTAKT ERBJUDER

Annika Burstrom, Praktiksamordnare []Jobb efter examen

070-090 60 32 [[]Sommarjobb/Extrajobb

annika.burstrom@fuf.se M Praktik/Traineeprogram
[]Exjobb
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Forsakringskassan

Var vision ar ett samhalle dar manniskor kanner trygghet om livet tar en ny vandn-
ing. Var verksamhetsidé ar att ge manniskor inflytande 6ver sin egen livssituation.
Genom kunskap, empati och forstaelse ska vi se till att alla som mdter oss forstar
sina rattigheter, far ratt stod och behandlas med vardighet.

Pa uppdragav riksdag och regering ansvarar Forsakringskassan for en stor del av de
offentliga trygghetssystemen i Sverige som ger ekonomiskt skydd for familjer och
barn, for personer med funktionsnedsattning samt vid sjukdom och arbetsskada.
Pa Forsakringskassan arbetar cirka 13 000 personer. De handlaggande kontoren
och vara kundcenter och servicekontor finns i hela Sverige och huvudkontoret lig-
ger i Stockholm.

Vi behover dig som vill arbeta utifran var vision och verksamhetsidé - alltid med
engagemang for kundens situation och god kunskap om socialforsakringen. Vi
soker dig som har integritet, vill vara delaktig och alltid gora ditt basta. Du ar en
god kollega som samarbetar med andra.

Det finns en stor variation pa olika arbetsomraden inom Forsakringskassan. Den
storsta delen anstallda har vi inom var kundmotesorganisation dar man adminis-
trerar all handlaggning och utredning. Vi har ocksa ett antal stabs- och stodfunk-
tioner dar vi soker medarbetare med utbildning inom IT, ekonomi, HR, juridik,
informationsvetenskap med mera.

KONTAKT ERBJUDER

Klara Skoog, Verksamhetsspecialist HR []Jobb efter examen
010-11957 41 M Sommarjobb/Extrajobb
07/6-544 14 26 M Praktik/Traineeprogram
klara.skoog@forsakringskassan.se [] Exjobb
www.forsakringskassan.se
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L
KOMPETENS
I SKANE

Kompetens i Skane ar specialiserat pa mediebranschen och ar ett helagt dotter-
bolag till HD-Sydsvenskan. Bolaget grundades 2008 och samarbetar med de

storsta medieforetag i Skane.

Journalistik ar basen i verksamheten dar vi arbetar med dagstidning, webb,
magasin, radio och tv. Aven kommunikation tar upp en stor del av verksamheten dar
informations- och kommunikationskanalerna utvecklas i snabb takt. Kompetens i
Skane hjalper kundforetag att skdta extern och intern kommunikation snabbt och

effektivt.

Vidare arbetar Kompetens i Skane med att forse foretag och organisationer med
stottning av personal kunniga inom mediasaljande, kundservice och rekrytering.

KONTAKT

Patrik Lilja
040-281 230
patrik.lilja@kompetensiskane.se

21
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M Jobb efter examen

M Sommarjobb/Extrajobb
M Praktik/Traineeprogram
M Exjobb




LUNDS UNIVERSITETS ALUMNNATVERK

Alumnnatverket ar en global, professionell och social plattform for alla som har
last vid Lunds universitet. Genom att ga med i natverket, vilket naturligtvis ar
kostnadsfritt, sa kan du lattare behalla dina kontakter fran studietiden och utveckla
nya.

Som medlem kan du soka i var databas och kontakta personer som jobbar pa din
dromarbetsplats. Du blir inbjuden till mingeltraffar, foretagsevents, och far rabatt
pa vidareutbildningar och kurser i kompetensutveckling. Sjalvklart blir du aven
uppdaterad om vad som hander pa och kring universitetet genom vart e-nyhets-
brev Lundensaren.

Over 28 000 tidigare studenter har gatt med i natverket — gor det du med!

UNIVERSITET

KONTAKT ERBJUDER

Linda Larsson, Alumnkoordinator []Jobb efter examen
072-71603 11 []Sommarjobb/Extrajobb
linda.larsson@er.lu.se [] Praktik/Traineeprogram
www.lu.se/innovation-samverkan/alumn [] Exjobb
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Lunicore

Lund University Student Consulting AB

Lunicores affarsidé ar att erbjuda foretag och organisationer kvalificerade och ko-
stnadseffektiva konsulttjanster utforda av toppstudenter vid Lunds Universitet.
Lunicore ar en bro mellan toppstudenter fran alla discipliner vid Lunds Universitet
och arbetsmarknaden, och starker foretag och organisationer med den senaste
kunskapen fran Lunds Universitet. Tillsammans erbjuder vi kvalificerade och kostnads-
effektiva konsulttjanster inom marknad, kommunikation, teknik, IT, hallbarhet
och management.

Lunicore arbetar standigt utifran vardeorden nytankande, professionalism och
driv.

Lunicore fortsatter att vaxa och omsatter 7 500 konsulttimmar per ar med 97 %
ndjda kunder. Ett 50-tal ambitiosa studenter jobbar hart for att omsatta sina
teoretiska kunskaper till relevant praktiskt arbetslivserfarenhet. Konsulterna skapar
ett forsprang i karriaren samtidigt som de tillfor ett varde till naringslivet med den
senaste kunskapen fran universitetet.

KONTAKT ERBJUDER

Lisa Flatt, HR-chef []Jobb efter examen

076-826 70 80 M Sommarjobb/Extrajobb

lisa.flatt@Ilunicore.se [] Praktik/Traineeprogram
[] Exjobb
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MILJOBRON

Miljobron Skane ar en ideell forening som formedlar miljo- och hallbarhetsprojekt
mellan foretag och studenter, for att ge studenter mojlighet att komma ut i
naringslivet och anvanda sina teoretiska kunskaper i verkliga case. Pa sa satt kan
du som student fa relevant arbetslivserfarenhet, kontakter ut i naringslivet och en
majlighet att bygga pa ditt CV redan under studietiden.

Miljobron formedlar dels examensarbeten pa kandidat- och mastersniva, dels
kortare uppdrag som genomfdrs vid sidan av studierna. Projekt ar framtagna efter
foretagens behov och gor darfor skillnad for deras framtida utveckling. De kan
handla om allt fran energilésningar, avfallsfragor, kemikalier, vattenproblematik,
hallbart byggande och produktutveckling till hallbar marknadsféring och beteende.
Eftersom projekten beror en stor variation av omraden sa vander sig Miljobron till
studenter vid manga olika utbildningar pa hela Lunds universitet. | montern kan
du prata med Miljobrons verksamhetsledare och fa veta mer om de projekt som
finns att soka just nu.

KONTAKT ERBJUDER

Charlotte Vikstrom Karvonen []Jobb efter examen
Verksamhetsledare []Sommarjobb/Extrajobb
070-191 71 41 [] Praktik/Traineeprogram
charlotte@miljobron.se ] Exjobb
www.miljobron.se
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MYCAREER

MyCareer ar Lunds universitets karriarportal dar du hittar en mangd jobb, praktik-
platser och andra tjanster i saval Skane som i 6vriga Sverige och i hela varlden.

Annonserna ar utvalda och kategoriserade for att passa studenter och ny-
examinerade, vilket betyder att du pa ett snabbt och enkelt satt kan soka efter
erbjudanden som ar relevanta for just dig.

Att skapa en profil ar valdigt enkelt och du blir da en
del av Europas storsta karriar-natverk for studenter
och nyexaminerade.

Ta chansen att fa en vardefull erfarenhet och bdrja
bygga ditt CV redan idag! Ga in och skapa en profil pa
MyCareer.lu.se. UNIVERSITET

KONTAKT ERBJUDER

Susanne Linné, career advisor M Jobb efter examen
046-222 4375 M Sommarjobb/Extrajobb
susanne.linne@er.lu.se M Praktik/Traineeprogram
www.mycareer.lu.se M Exjobb
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4

Namndemansgarden

FRIHET FRAN BEROENDE

Namndemansgardens vision ar att hjalpa manniskor till ett battre liv—i frihet fran
beroende.

Namndemansgarden ar Sveriges ledande behandlingsforetag inom beroende.
Vi moter dagens och morgondagens beroendeproblematik med en bred och
komplett vardkedja i kontinuerlig utveckling.

Namndemansgarden erbjuder stdd at hela befolkningen och har idag ett femton-
tal enheter som arbetar mot olika malgrupper: unga man, unga kvinnor, vuxna
man och kvinnor, mammor med barn samt anhdriga och vuxna barn.

KONTAKT ERBJUDER

Lotta Thulin, HR Chef []Jobb efter examen
0761-134455 M Sommarjobb/Extrajobb
lotta.thulin@namndemansgarden.se M Praktik/Traineeprogram
www.namndemansgarden.se []Exjobb
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pwc

PwC Sverige ar marknadsledande inom revision, redovisning, skatte- och affarsrad
givning med 3 800 medarbetare pa 100 orter runt om i landet. Med erfarenhet och
unik branschkunskap utvecklar vi varden for vara 60 000 kunder vilka utgors av globala
foretag, svenska storféretag och organisationer, mindre och medelstora, framst
lokala foretag samt den offentliga sektorn. PwC Sverige drivs som en sjalvstandig och
oberoende juridisk enhet. Vi ingdr i det globala natverket PwC och delar vara
kunskaper, erfarenheter och 16sningar med 184 000 medarbetare i 157 lander for att
utveckla nya perspektiv och praktiska rad.

PwC behover inte bara skickliga ekonomer, revisorer och skattejurister. Besok
var monter under SAMarbete for mer information om 6ppningarna for dig som
pluggar beteendevetenskap, personaladministration eller statsvetenskap. Med
ett stort antal uppdrag inom kommuner, landsting, myndigheter och stora inter-
nationella foretag kan vi snabbt ge dig manga spannande utmaningar.

KONTAKT ERBJUDER

Sofia Blixtberg, PwC Kommunal Sektor M Jobb efter examen
010-2126186 ] Sommarjobb/Extrajobb
072-3530761 M Praktik/Traineeprogram
ofia.blixtberg@se.pwc.com M Exjobb

WWW.pWC.se
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S-CAREER

S-CAREER - Karridrcentrumet pa Samhallsvetenskapliga fakulteten

Nisom arsamhallsvetare kan arbeta med nastanvad som helst. Niarsmarta, dppen-
sinnade, ni ar intresserade och allmanbildade. Ni behover bara vara energiska,
dynamiska, kreativa och tro pa er sjalva, aven nar vagen inte gar helt rakt fram. Ni
behover ocksa skapa mojligheter att fa visa vad ni gar for. Bristen pa dessa
mojligheter i kombination med att inte riktigt veta vad man kan eller vill,
kan blir det storsta hindret pa vagen ftill dromjobbet. Fdrresten, vad ar
dromjobbet? Det ni tror att det ar eller det som det kanske visar sig vara?

Karriarservicecentret vid Samhallsvetenskapliga fakulteten, S-Career, arbetar med
karriarfragor pa bade ett strategiskt och pa ett individuellt plan. Genom var
blogg, kan du fa olika perspektiv och ver tyg for att battre kunna
navigera pa arbetsmarkanden. Teman kan vara allt fran hur du soker ett arbete
och natverkar till hur du inventerar dina kompetenser och startar upp ditt eget
foretag. Allt fran en samhallsvetares perspektiv. S-career erbjuder dig aven
individuell karriarvagledning. Du finner mer information pa: scareer.blogg.lu.se.

LUND UNIVERSITY

Faculty of Social Sciences

KONTAKT ERBJUDER

Helena Petré, Arbetslivskoordinator []Jobb efter examen
Samhallsvetenskapliga fakulteten []Sommarjobb/Extrajobb
046-222 48 43 [ ] Praktik/Traineeprogram
helena.petre@sam.lu.se ] Exjobb
scareer.blogg.lu.se
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5(3\ Skatteverket

Skatteverket ar forvaltningsmyndighet for beskattning, fastighetstaxering, folkbok-
foring och registrering av bouppteckningar. Vi bevakar aven statens fordringar
samt utreder skattebrott pa uppdrag av aklagarmyndighet.

Skatteverket star ofta mitt i hdandelsernas centrum. Vi behover darfor standigt
anpassa vart arbete till den foranderliga verklighet vi lever i. En madngd lagar och
forordningar styr arbetet med skatter och avgifter. | vart uppdrag ligger ocksa att
aktivt paverka reglernas utformning genom att beskriva problem och foresla for-
battringar.

Till foljd av 6kad internationalisering av naringslivet och kontakter 6ver granserna
blir drendena mer komplicerade. | allt storre utstrdackning berors fragor inom
inkomstbeskattning, arbetsgivaravgifter och moms av bade EG-ratt och interna-
tionella konventioner.

Med samhallsviktiga, intressanta och utvecklande arbetsuppgifter erbjuder vi en
attraktiv arbetsplats. Genom ett samspel mellan chefer och medarbetare utvecklar
vi verksamheten till nytta for medborgare och foretag. Oppenhet, respekt, gott
bemdtande och mangfald praglar var kultur. Vi stimulerar till kreativitet, larande
och utveckling. En god balans mellan arbete och fritid ser vi som en forutsattning
for att gora ett gott jobb, trivas och ma bra. Samhallsvetare, ekonomer och jurister
ar de tre storsta grupperna anstallda inom Skatteverket.

KONTAKT ERBJUDER

Marie Mattsson Vangekrantz, M Jobb efter examen
Skattedirektor VI Sommarjobb/Extrajobb

010-574 63 52 M Praktik/Traineeprogram
070-996 79 39 o1 Exjobb

marie.mattsson.vangekrantz@skatteverket.

29



VenturelLab

VenturelLab ar en del av Lunds universitet och en plattform for studenter med
idéer. Vart mal ar att inspirera till entreprendtrskap och hjalpa studenter att starta
och utveckla foretag.

Venturelab erbjuder gratis:
e Individuella idéutvecklingsmoten
e Forelasningar och events
e 1 ars kontorsplats i var inkubator

Dessutom erbjuder vi ett expertnatverk, inspirerande miljo, tvarvetenskapliga
moten och vagar till finansiering. o

KONTAKT ERBJUDER

Christian Tellin []Jobb efter examen
Inspirator & Idéutvecklare []Sommarjobb/Extrajobb
070-33598 95 M Praktik/Traineeprogram
christian.tellin@venturelab.lu.se M Exjobb
www.venturelab.lu.se
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alla Trappan

Yalla Trappan ar ett arbetsintegrerade socialt foretag och kvinnokooperativ som
drivs av en ideell forening i Rosengard i Malmo. Idag har Yalla Trappan tjugo
anstallda. Yalla Trappans malsattning ar att skapa arbetstillfallen och 6kad eko-
nomisk sjalvstandighet for utlandsfodda kvinnor som star langt ifran arbets-
marknaden. Genom att tillvarata den stora kompetens som finns bland Yalla
Trappans medarbetare och praktikanter har de gemensamt skapat en livskraftig
och stabil verksamhet praglad av solidaritetstankande och innovationsrikedom.

Yalla Trappans verksamhet genomsyras av kreativitet och hallbarhetstankande
och de arbetar standigt for att kunna erbjuda vara uppdragsgivare produkter och
tjanster av hogsta kvalitet. Genom att anlita dem bidrar foretag och organisationer
till den sociala hallbarheten i Malmo!

KONTAKT ERBJUDER

Christina Merker-Siesjo []Jobb efter examen
040-3524 11 []Sommarjobb/Extrajobb
070-33524 11 M Praktik/Traineeprogram
christina.m-siesjo@abf.se VI Exjobb
www.yallatrappan.se
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Fotograf Anja Verena
076-427 30 28
anjaverenaboettcher@gmail.com

Ohman Photography
Wilhelm Ohman

076-174 97 26
wilhelm.ohman@gmail.com
www.wilhelmohman.se
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SAMarbete



